
AIDES & DISPOSITIFS
pour les entreprises 

varoises

 Emploi     Formation     Reconversion
Gestion des ressources humaines  

Accompagnement en cas de difficultés

Service Accompagnement des Entreprises 
et Développement des Territoires (SAEDT)

Pour échanger sur vos besoins et mobiliser les aides : 

Claire Miguet  
06 22 76 89 16 - claire.miguet@var.gouv.fr

Pour contacter le SAEDT: 

ddets-entreprises@var.gouv.fr - 04 94 09 64 00

Pour plus d’informations :
https://travail-emploi.gouv.fr/

Direction départementale 
de l'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS)



 LES AIDES & FINANCEMENTS DE L’ÉTAT POUR FAIRE ÉVOLUER LES COMPÉTENCES 
DES SALARIÉS, LES AIDER À SE RECONVERTIR OU SE FORMER ....

Un  consultant spécialisé vous aide dans la gestion de tout sujet lié
aux ressources humaines | L'accompagnement est entièrement
personnalisable en fonction de vos besoins et problématiques | Prise
en charge jusqu’à 100 % par l’État et des organismes co-financeurs
(le plus souvent les OPCO) sous conditions | Dispositif réservé aux
entreprises < 250 salariés | 

Un cabinet spécialisé vous aide à faire un point sur la situation
globale  de votre entreprise | Cet accompagnement gratuit vous permet
d'identifier les forces et faiblesses de l’entreprise  | Des
recommandations et pistes d’évolution sont fournies à l’issue de cet
accompagnement |

Permet aux salariés de suivre une formation certifiante pour
changer de métier ou de profession | La formation peut être
réalisée sur ou en dehors de leur temps de travail | Le salarié mobilise
son CPF | Le salaire et les frais pédagogiques peuvent être pris en
charge sous certaines conditions | 

              TRANSITIONS COLLECTIVES

Finance la reconversion des salariés dont les emplois sont menacés
vers des métiers porteurs ou d'avenir  du même bassin d'emploi  |
S’adresse aux entreprises en difficulté impactées par la crise
économique ou les mutations du marché du travail | Prise en
charge jusqu'à 100%  (sous conditions) : salaires, frais de formation
et annexes (entreprises < 300 salariés) | 

              PTP (Projet de transition professionnelle)
Permet à vos salariés d’obtenir un diplôme grâce à leur expérience
sans interrompre leur activité professionnelle ni retourner en
formation | Favorise leur progression au sein de votre entreprise et
leur fidélisation  | Un nouveau portail intitulé France VAE a été
récemment mis en ligne pour faciliter l’accès à ce dispositif  |  

              FNE FORMATION

Financement de formations | Objectif : accompagner les transitions
écologique, numérique et / ou agro-alimentaire des entreprises  |
Aide à maintenir en emploi vos salariés et à développer leurs
compétences | Financement jusqu’à 70% des coûts de formation
(entreprises < 50 salariés) | 

             VAE (Validation des acquis de l’expérience)

PCRH (Prestation conseil ressources humaines) DIAGNOSTIC GLOBAL 360° 

... MAIS ÉGALEMENT BÉNÉFICIER D’UNE AIDE POUR GÉRER VOS RESSOURCES HUMAINES
OU FAIRE UN POINT GLOBAL SUR LA SITUATION DE VOTRE ENTREPRISE

https://www.transitionspro-paca.fr/prise-en-charge

